COMISION 10: Educacion Juridica en el grado y el posgrado univsitario. Profesiones Juridicas.

El “DESGRANAMIENTO” EN EL PROFESORADO EN CIENCIAS J URIDICAS DE LA
FACULTAD DE DERECHO DE LA UBA: ALTERNATIVAS PARA SU _ABORDAJE".

Resumen

Este trabajo tiene por objeto de estudio al Proéekoen Ciencias Juridicas de la Facultad de
Derecho de la UBA, y dentro del mismo la asignatigistemologia y Metodologia de la Investigacion”
como modo de revision critica y produccion de con@nto desde y respecto de nuestras propias
practicas educativas. El problema analizado asavif ODAS las instituciones académicas univeragari
puede describirse como: el nimero de alumnos gyresa a la carrera es mayor que la cantidad de
alumnos que permanece en ella, y mayor aiun qugu&gresan con el titulo académico completo. Para
comprender el fenémeno intentamos una aproximaciés percepciones que tienen los alumnos sobre la
formacion dentro profesorado, realizamos y anal@maBNTREVISTAS en profundidad Partiendo por
revisar la literatura sobre "Desgranamiento” ema| Universitario, advertimos que la conceptuaidn
utilizada es reveladora de adscripciones teériass mp compartimos. Esbozamos un inicial Marco
Tedrico descubriendo teorias que intentan explézarsalmente el fenémeno, con énfasis altamente
negativo sobre el alumno que incumple objetivos.

Comprendimos que mas alla de la tendencia arlguitarga negativa y reproche individual, el méasalc
término “Desgranamiento” no deja de connotar ummisentido de fuerte contenido negativo-normativo
Pensamos aqui que el desafio es construir sengarasnuevas palabras, nuevos sentidos, que no
resuelvan tensiones encontrando culpables y vimelot subjetividades, atentando contra la condidé&n

un estudiante que en el relato institucional agafegyendo e incapaz de alcanzar la condicién de tal
Nocion de estudiante que logra su mayor capacisiaghgatizante en el contraste con la imagen denquie
permanece y cumple con su oficio, aln en la lodiela“misterio siempre aplazado” sin desesperar,
obedeciendo y ocupando un lugar en clase. En aste pentendimos necesario indagar sobre el modelo
de integracion del estudiante-Student Integratiaudl- y re direccionar el enfoque hacia las tsoNao
Institucionalistas de la ciencia econonomica eoidléa de encontrar alli nuevas perspectivas deava

de cambio, entendiendo que la dimension sociaglanbtituciones universitarias crea, programaiita

la estructura de incentivos para el disefio de an plun programa educativo, y que es alli donde los
actores involucrados deben guiar sus intereses gmmapiarse de esos espacios y, conscientes de sus
potencialidades, construir el cambio y materializan el sistema normativo imperante.

La justificacion racional para el uso de las tenifstitucionalistas en el analisis de fendbmenos

educativos esta dada por la directa relacion dategto tedrico en comuin con las ciencias sociaes,
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relacion conceptual abre un camino para la revisiéndiversas categorias Utiles para comprender el

problema “desgranamiento”

Para lograr un acercamiento al objeto de estufiimjamos previamente nuestra idea de abordaje
tedrico a partir de un enfoque mdltiple, dondeeselsimeno educativo analizado nos plantee una réfiexi
clara en la utilizacién de herramientas teéricatimmtes a la educacion universitaria, al dereclaola
economia, no solo para comprender el problema dsgrdnamiento, sino también para desarrollar
programas que impliquen crear un espacio educatigaz de incentivar y retener a los alumnos.

El ambito institucional en el que se da el fendm&tesgranamiento” torna plausible la revision
de teorias que componen el ndcleo duro de disticiEscias sociales para encontrar alli nuevas
perspectivas de avance y de cambio. Para ello daners la idea de cambio como modificacion en el
disefio institucional hacia programas especificoaasmpafiamiento y retencién, y de avance, como el
desarrollo progresivo de la base normativa paranpadar la creacion y vigencia de los programas
propuestos para la Facultad de Derecho y CiendeiglBs de la Universidad de Buenos Aires (UBA) en
relacion al Profesorado en Ciencias Juridicas.

La légica de la contrastacion empirica nos indiga articular la dimensién tedrica con la practica
y aplicar las soluciones halladas al caso concjesttifica la tarea que nos proponemos llevar apcab

desde un lugar que logre poner de relieve las diforas centrales del problema estudiado.

El uso de las herramientas tedricas y metodolégmrapias de la economia, el derecho y la
sociologia implica, primeramente, la utilizacién citegorias analiticas y conceptuales propias sle lo
diversos paradigmas; luego, requiere de una tompodieion en el debate epistemoldgico respecto del
conocimiento logrado, sin que ello pueda ser imgggolo como un intento de ruptura desde el campo

simbdlico o normativo del lenguaje.

Existen diversas teorias que abordan el temaldeldmno de estudios. Para el presente trabajo,
consideramos las categorias utilizadas por losesitfABRERA, BETHENCOURT, ALVAREZ PEREZ
y GONZALEZ ALFONSO (2006) en su trabajo sobre elalais del abandono de los estudios

universitarios: modelos de adaptacién estructpeatopedagdgico y economicista.

2 El abordaje tedrico del término “desgranamiente® fealizado en la ponenci&l“DESGRANAMIENTO EN EL
PROFESORADO EN CIENCIAS JURIDICAS DE LA FACULTADDHRECHO DE LA UBA’presentado en el
Xl Congreso Nacional de Sociologia Juridica (2010).



El modelo de adaptacidnonsidera al abandono de los estudios como unsecoaencia de la
insuficiente adaptacion e integracion del estudiant el ambiente educativo y social de la ensefianza
universitaria. Autores como TINTO (1975, 1989, 1968nsideran, incluso, que las buenas experiencias
durante la permanencia en la universidad, pero & mpda las experiencias previas al acceso
universitario y las caracteristicas individuales s que permiten una buena integracién académica.

El modelo estructuragxplica que la universidad tiene a repoducir asdiciones sociales de los
estudiantes, limitando sus posibilidades. Serianctmtradicciones dadas a nivel politico, econérgico

social gue empujarian a un alumno a abandonarstudi@s.

El modelo psicopedagdgicacluiria, ademas de los aspectos de los modedoaddptacion y
estructural, otras dimensiones de caracter pic@tido¢ cuyas variables pueden Skxs estrategias de
aprendizaje, la capacidad para mantener clarasreets de argo plazo, la habilidad de fijar firmensent
el rumbo o direccion de futuro, la pericia en ejio de las metas académicas y la reduccion delggem

de egreso, etc.”

Un enfoque de tip@conomicistasugiere que el abandono se produce porque losdiastes
elegen una forma alternativa de invertir su tiengreergia y recursos, los que en el futuro les puede
significar mayores beneficios respectos a los sodto permanencia en la universidad. La dificultad d
esta linea tedrica radica en que es dificil queeftadiantes puedan hacer prospecciones en un fwmen
determinado acerca de las ventajas que le puedanrtireen el futuro otras opciones distintas a las

formativas.

Encontramos que estas teorias no alcanzan paendentla complejidad del fenédmeno
“desgranamiento”. Todas ellas —aunque desde diwedisgulos- ponen el acento en el alumno y su
contexto personal como determinante de su permanefic no- en el sistema educativo. El sistema
académico tradicional resulta ajeno a las situasiamdividuales de los alumnos. Es como si mirasaaho

cristal desde un solo lugar, validdndolo para seren

Tomar un enfoque desarodelos explicativos institucionalistadesarrollados por teéricos de la
ciencia econdémica, no implica avalar o defendegduel caracter imperialista de la ciencia econémica
sino reconocer que pueden utilizarse de manerauadaain conjunto de teorias propias de la economia
junto a otras del campo educacional para logran@sverificables en el estudio del problema qué aq

nos ocupa.



Mencionando que la educacién es también un recquso debe distribuirse, el problema
“desgranamiento” se constituye ya normativamentaccoina variable a considerar en la instancia de

informacién y evaluacion del sistema educativo.

No consideramos que para encontrar alternativasoflecion deberiamos como lo sefialan
COOTER y ULEN (1998)descubrir las leyes existentes en el sistema dgcienes interpersonales”
para luego comprender el fenébmeno en su total dienSostenemos, si, que el descubrimiento debe se
reemplazado por una clara comprension del objetestiedio. Y para ello, la adopcién de un enfoque

multidimensional resulta -cuanto menos- alentador.

Es posible afirmar, como lo hacen Alejandro y Maa MANSO (2001), que lasorias Neo
Institucionalistasparticipan en mayor o menor medida de las criticisconcepciéon dura de ciencia del
modelo econdmico, entendendiendo que las mismakaesitiles para el abordaje del problema.

Comenzar por lageorias Neo Institucionalistasios adelanta un enfoque propicio para
aproximarnos al campo dentro del cual se insertéetadtica educativa referida al contexto de la
Universidad, o mas especificamente, del ProfesoeadBiencias Juridicas que se dicta en la Facdkad

Derecho y Ciencias Sociales de la UBA.

Douglas NORTH (1991) sefiala que los cambios imstinales son mas relevantes que los
tecnolégicos para explicar el desarrollo econdryicuie estos proporcionan una infraestructura que si
a los seres humanos para crear orden y reducicéatidumbre. También, expresa dles instituciones

facilitan la estructura de incentivos”

Es por ello que utlizamos esta linea de andligiga enfocarnos en el fenébmeno
“desgranamiento”: postulamos la responsabilidadadastitucion universitaria como generadora de los
incentivos relevantes para el disefio de planeogramas educativos innovadores que se adapten a la
realidad de los alumnos del Profesorado, con etdéirque estos avances -a su vez- permitan evitar el
fendbmeno estudiado.

Sin profundizar en el campo de las decisionegigadi dentro de las instituciones, observamos
que el “desgranamiento” se relaciona con la implgaw@én de las politicas publicas donde los actores
involucrados deberan apropiarse de sus espacioigcientes de sus potencialidades, construimatica

y materializarlo en distintas normas y practicas.

Asi, volvemos a coincidir con Alejandro y MarianaAMSO (2001) con que las instituciones

adquieren un papel analitico central en la explitade las ciencias sociales, por lo que poseaimalg



grado de autonomia de otros niveles de andligishiém, en que las instituciones no solo condicipnan
restringen o limitan las preferencias, las regeguggo o la distribuciéon de recursos de los ssjetoo

también las conforman y crean.

Reforzando estas ideas retomamos a NORTH (19@htgndemos que las instituciones son las
reglas de juego de una sociedad, que son restregiformales e informales impuestas por los seres
humanos para estructurar la interaccion humanatr®eie ellas, las organizaciones educativas poseen
caracteristicas propias que guian a los individigaslos por un mismo propésito en comun. Al pergegu
los actores educativos sus propios objetivos orgaitnales, constituyen la fuente primaria del damb
institucional. Cambio —decimos- no meramente catuedp Sino con practicas concretas donde se

evidencie de manera empirica un abordaje concedtoothplejo fenémeno que estamos estudiando.

Como planteo para disminuir las ineficiencias gperan a nivel de la asignacién de los recursos
en el disefio del Profesorado en Ciencias Juridicasle también tiene lugar el “desgranamiento”, la
institucion Facultad de Derecho y Ciencias Socidkdseria ponderar algunas proposiciones que definen
las caracteristicas esenciales del cambio ingtitad;i las que fueran listadas por NORTH (1991):

1- La interaccién prolongada de instituciones y orgaciones en un estado econdmico de
escasez y por consiguiente de competencia esudases| cambio institucional.

2- La competencia obliga a las organizaciones a imvedntinuamente en capacidad y
conocimientos para sobrevivir. Los tipos de habdies y de conocimiento que adquieran los
individuos y sus organizaciones daran forma a lascgpciones en evolucion sobre
oportunidades, y por lo tanto sobre las elecciguesmodificaran en forma incremental a las
instituciones.

3- El contexto institucional dictara los tipos de cagades y de conocimientos que seran
percibidos como prometiendo el maximo pago.

4- Las percepciones derivan de las construccionesatesrde los jugadores.

No queremos llegar al extremo en la utilizaciénlate teorias Neo Institucionalistas, como la
propuesta de HURWICZ (1960) referida a la aplicaciie modelos matematicos que ven a las
instituciones como “mecanismos de coordinaciénreerdferta y demanda, y no compartimos los
denominados “indicadores de rendimiento” propuesios CABRERA, COLBECK Y TERENZINI
(1998).

Sostenemos la utilidad de las categorias tedrisa@galas por cuanto las instituciones son parte

de la génesis social, pero también plantean litidsid de ser disefiadas para responder a las daman



especificas de sus principales interesados, gedwrbos cambios estructurales que permiten luego

articular los objetivos institucionales con las ectptivas sociales que le otorgan legitimidad.

En este punto, debemos dejar de lado -por ahasaebrias institucionalistas de la organizacion
de corte sociolégico ya que consideran que losfidsenormativos especificos para comprender el
fendmeno bajo estudio no implican un andlisis de twndicionamientos del contexto, ni las

especificidades, sino que se enfocan en identifdsaprigenes de los elementos que generan elgonabl

Corresponde sefialar con BRUNNER y MARTINEZ NOGUEIRL999) que:"La buUsqueda
permanente de consensos sobre lo instrumental plledar a la inmovilizacion de los procesos
decisorios, a la persistencia de las situaciongaldscidas y al crecimiento por inercia. Si asi weuy la
universidad renuncia por pasividad a su capacidad attuar en funcion de una misidon o proyecto
institucional. La gestién se reduce a su sentids regtrecho, limitandose a lo administrativo y a la
ejecucion de acciones, sin remision explicita asiestidos que constituyen la identidad institucigna

su proyeccioén en el tiempo"

Para lograr cambios, las autoridades deben impl@mgrasumir programas especificos, sencillos
y practicos de ser aplicados. Préacticos, por cuasigiten Utiles para derribar los obstaculos béatmos
gue impiden muchas veces el acceso y la permanahdtaofesorado en Ciencias Juridicas. Dichas
dificultades estan dadas por la escasa informa@épecto de cuestiones organizativas de la carrera
(como separacion entre materias tedricas y ladigady, por su estructura académica, por el limitad
apoyo institucional a los alumnos, por la inexisiende programas que incentiven el flujo de
comunicacion entre profesores y alumnos, por ta fi¢ acciones que contemplen estrategias de i@ienc
y acompafamiento durante la carrera, por la liraitaférta de cursos y horarios, entre otras cuesion

Para lograr una mejor comprension del problemaresponde traer a colacion las ideas
propuestas por TINTO (2008) —quien modific6 un@asas concepciones anteriormenete explicitadas-
respecto de la permanencia y la retencion del aluemtro del contexto educativo. El explica quer—po
un lado- no pueden pensarse politicas de permanesici considerar el problema de acceso a la
institucion, y —por el otro- los estudiantes debdquirir un conjunto de habilidades y técnicas éoadas

para lograr un exitoso paso por la universidad.

Expone como las condiciones que las universidadbsrthn tener en cuenta para favorecer el
éxito académico (graduacion) a las siguientes: comigo institucional, a partir de lo cual se maikére
la voluntad de invertir recursos y proporcionareimivos y recompensas para aumentar el éxito;

expectativas (altas) acerca del desepefio y éxdadéatico; apoyo académico y social a los alumnos;



retroalimentacion entre estudiantes y profesorescacde la dinamica de clases y estudio; y la
participacién de parte de los alumnos en comun&ladeaprendizaje, lugares favorables para que los

estudiantes estructuren sus sentidos y capacidadss alumnos.

Si bien consideramos acertadas las condicionexamas por el autor para pensar el lugar de la
institucion universidad, debemos sefialar que pdetéa premisa de que el fracaso académico —la no
obtencion del titulo en el tiempo estipulado par&drrera- es mayor en estudiantes con bajos oscurs
econdémicos, factor que indigeer seque entran a la universidad menos preparadosafiaratar el ciclo.

Lo cierto es que en el Profesorado en Cienciagidasd de la Facultad de Derecho y Ciencias Sodiges
la UBA no existen datos empiricos que puedan sestdss diferencias socio-econémicas como
determinantes del degramamiento de los alumnos.cAsicidimos con TINTO respecto a pensar el rol
trascendental que la institucion universidad dehenér frente al ingreso, permanencia y culminadén
los estudios de los alumnos y las medidas que @ebeloptar a tales fines. Ello, mas alla de toda

condicion social y econémica de los estudiantes.

Sintetizando los lineamientos expuestos, entendgmesbordar el estudio del “desgranamiento”

con estas ideas implica pensar en la complejidadisifio institucional.

Habiendo mencionado las categoria disponibles gizoedar el estudio del contexto institucional,
nos proponemos ahora resaltar el plano normativestie contexto educativo especifico, dentro dell cua

tiene lugar el fendbmeno de “desgranamiento”.

Intentamos con ello evitar reducir el fendmeno dinico concepto, dado que nos interesa rescatar
la relacion de la institucion universitaria conceintexto social y su responsabilidad para adopisr |
acciones necesarias para la transformacion intearofesorado.

En este sentido resultan pertinentes las palalerds dctual Decana de la Facultad de Derecho y
Ciencias Sociales de la UBA, Ménica PINTO cuandiakequé‘definir la ensefianza del derecho en un
ambito, un pais, una institucion, es construir mgon politica, social, una visién del poder. Esnar

uno de los pilares de la Sociedad”.

Este desafio implica la existencia ‘ten nuevo paradigma acerca de la funcién de la
educacién superior..."mediante el cual se cambia la concepcién de engefieomo busqueda del
conocimiento por otra de la que derfum concepto de educacién superior por el cual lesversidades
deben servir a la sociedad, mejorando las condiesote vida de sus habitanteEhfatizamos este hecho
como un acto de responsabilidad social colectiviaaréir del cual resulta la propuesta de una catego
pertinente para pensar la formacién superior agenidi a la especificidad del campo donde se delsarrol

los futuros docentes que cursan el Profesoraddesrcias Juridicas.



Sefialan CARDINAUX y CLERICO (2005) que la formaciprofesional del abogado (creemos
también del alumno del Profesorado) tiene unaif@aoevitable con el modelo de formacion profeaion
que la UBA propone. Dichas autoras apuntan tambiéue la formacion juridica en las facultades a
partir de la competencia que es reglamentada yradbi en su propio campo, en términos de Bourdieu,
enfatiza cierta indefinicién sobre el rol de abaggde se busca formar desde las facultades.

Probablemente por este mismo rasgo de indefiniosirtucional, respecto de la formacion de los
alumnos que cursan el Profesorado en Cienciasicasjcel fendmeno toma cuerpo y deja librado a la
voluntad, compromiso y esfuerzo docente la compisjiea de abordar, desde este particular contexto

educativo, el fenémeno “desgranamiento”.

MARTINEZ NOGUEIRA (2001) ha sefialado que las unsigmdes poseen limites normativos
contenidos en diversos regimenes, aunque no obsEntcapacidad de decisidbn sobre aspectos
extremadamente relevantes vinculados a su misiofa eractica, terminan regulando la estructuracién
administrativa de su funcionamiento, ademas de relsciones con las autoridades de politica

universitaria.

Este hecho tal vez explique la falta de mecanismmmspuestas institucionales por parte de las
autoridades del Profesorado, ausencia originadaasjuen una percepcion parcial acerca de la cganple
dimensién de los problemas de articulacién entprdauesta disefiada por la Facultad y la realidadsl

alumnos en el dia a dia de su transito por la usitlad.

Enfatiza MARTINEZ NOGUEIRA (2001) sobre el enfoqimstitucional de la universidad,
entendiéndolo como superador de la nocibn meranggmizativa, proponiendo que se debe centrar el
andlisis en normas, reglas, sentidos e identidaebgsectativas de comportamiento y sistemas de
gratificacién (a los que ya denominamos incen)iverramientas que utilizamos, ademas de los

mecanismos de articulacion social ya mencionados.

Huelga sefialar que los limites en la asignacidnretmrsos presupuestarios, contribuyen
significativamente a profundizar el fendmeno estddj ya que impiden articular una oferta amplia de

cursos y seminarios, reforzando los condicionarogeqte favorecen el desgranamiento.

A ello, pueden sumarse los efectos negativos dalpeduccion de conocimiento y sobre la tarea
de investigacion, efectos que terminan excedierdarsstitucion universitaria.

GENESIS NORMATIVA Y EL PROBLEMA “DESGRANAMIENTO”.




Para lograr una sintesis de lo expuesto devienesago el andlisis de la normativa pertinente,
forma de expresién de la institucion universitafor ello, comenzaremos con el Estatuto de la

Universidad de Buenos Aires.

Ya en el Estatuto Universitario (1958 y modificés) podemos identificar un proyecto
pedagdgico para la UBA.

En sus Bases, establece lo siguiente: “ll-la universidad forma investigadores originales
profesionales idoneos y profesores de carrera,aboente eficaces y dispuestos a servir al paisatze
a los graduados en la ensefianza y en las tareasvestigacion, y a través de ellos estrecha suciéta
con la sociedad.’Luego en efCapitulo Ill. Art. 66. Se establece la carrera dote para la formacién y

estimulo de los estudiosos con vocacion para degmyado universitario.”

Una de las principales politicas académicas impiadas estuvo dada por la creacién de la
Carrera Docente por la Resolucién C.D. N° 4.4411860, modificada posteriormente en varias
oportunidades, rigiendo actualmente las previsiateedas Resoluciones C.S. N° 3459/07 y 3481/ 07

denominado “Nuevo Régimen de Carrera Docente”.

La Carrera Docente que se dicta en la Facultadedecho y Ciencias Sociales de la UBA, como
apunta Guillermo RUIZ, se presentd histéricamemtea@ un modo de organizar sistematicamente las
formas de acceso y legitimaciéon a los cargos deseténtro de la institucion y por otro lado como un

sistema de formacién para el ejercicio de la ddeamuversitaria.

Recién con la Resolucion del Consejo Superior d#BlA (Resolucion C.S.N° 3344/04) se crea el
Profesorado en Ciencias Juridicas con el fin denmidr la formacion de docentes para desempefiarse e
areas de formacién bien amplias. Dicha norma eapeassu parte pertinente:.la necesidad de formar
docentes para la ensefianza de las ciencias jurgdjcpoliticas, la educacion civica y demas asigmatu
gue actualmente componen el area de formacién éticaudadana en los niveles medio y superior en

funcidn de la pertinencia disciplinar....”

El concepto de pertinencia disciplinar citado riglaa la formacion docente de los abogados con
su formacion académica de grado, manifestando queafa la docencia del derecho es necesaria una
solida formacion didactica general y especificaldedisciplina...”, con un enfoque socio-histérico y

cultural apoyado en métodos pedagdgicos.

Luego, la misma norma sefiala que la formacion de¢endebe afrontar las nuevas demandas
sociales existentes en un contexto local e intéonat complejo y dinamico"Evidentemente, se refuerza



la idea de brindar una formacion ciudadana integesada en un campo de conocimiento que se apoye e

una mirada juridica, politica, social y filoséfica.

La adopcion de nuevos enfoques en la formacionrdeceesponde, entre otras cuestiones, a
razones como las condiciones del mercado de trabijanas coyunturales y otras estructurales, con
incidencias en la formacion del los abogados y/suevocacion docente.

Analizado ello desde la éptica del nuevo institneiesmo, puede pensarse que las universidades
gue logren adecuar sus estructuras normativas shkedios de programas especificos seran las que
funcionen mejor para lograr la articulacion sociah organizaciones del mercado de trabajo, logrando
ademas- una disminucién en el “desgranamientoadairera.

Como expresa MARTINEZ NOGUEIRA (2001)El' predominio de la I6gica del mercado por
sobre la logica del desarrollo y transmision delnooimiento se manifiesta en la redistribucion de
recursos al interior de las universidades en dirénchacia los ambitos mas cercanos a la demanda, co

una mayor cantidad de alumnos o con mayores paaliés de obtencion de recursos.”

Siguiendo la normativa sefialada, se menciona adeams problemas de la formacion docente
en derecho la falta de formacién pedagdgica prévigiie daria cuenta de una formacion disociadguga
el docente adquiere, por un lado, conocimientasplieares (durante la cursada de su carrera doyra
por el otro, se capacita en aspectos didacticesateera divorciada con la discilplina; incluso, tude la
Facultad, claramente en detrimento a la formagcitegral docente.

Teniendo en cuenta que la Facultad de Derecho gciae Sociales de la UBA se proyecta
también hacia el nivel medio de ensefianza, estlgee el docentt..perciba la significatividad de
adquirir y usar herramientas y recursos pedagoégipasa el disefio, programacion, planificacion y
evaluacion de estrategias de ensefianza y aprerdileapcuerdo con el contexto social, las institnem
educativas y los intereses y necesidades formatisgrupo de alumnos que tiene a su cargo.”
Agregandc”...en este sentido se aconseja la revision del plarestudios a efectos de evaluar, en qué
medida la facultad puede contribuir a la formacidocente de sus egresados de forma tal de otorgar no

solo competencias teorico disciplinar sino tambiémpetencias pedagdgicas.”

Para lograr la propuesta, la norma citada estalgjeet...cabe tener especialmente en cuenta en
este punto el aporte que desde la facultad de Derese puede realizar para el desarrollo de una
didactica del Derecho”Y luego agrega qué..Asi, el desarrollo de una didactica del derecharglos
demas niveles del sistema Educativo implicariaiatogo con los desarrollos de las referidas didéas
especiales que podria resultar enriquecedor enctapten cuanto se incorpore una perspectiva
pedagdgica desde la especificidad del derecho...”.jdr otra parte, podria reconocerse el desarrollo
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durante los Ultimos tiempos de una “primaria” didé&a del derecho desde la Facultad, a través de la
carrera docente, las producciones de sus profestaiedisponibilidad en la hemeroteca de publicaeisn
periddicas especializadas en la ensefianza del deret.

En este aspecto extiende su mirada y sefiada”...sin embargo, estos esfuerzos tienen el foco
colocado sobre el alumno universitario y en laitusion universidad. Razén por la cual, el desdoale
una didactica del derecho para otros niveles y aest de la educacion argentina requeriria trabajar
criticamente lo producido en cuanto a la ensefasaderecho en la universidad, teniendo en cuenta
algunas caracteristicas propias de la ensefianzZiasletros niveles del sistema educativo:

1) El tipo de instituciones educativas,
2) El sujeto de aprendizaje: adolescentes, joveradultos,

3) El contexto social y la crisis que afecta altoedel sistema de educacion formal que no es Aatdno

como el caso de la universidad...”

Todas estas aproximaciones se reflejan luego encdaspetencias y perfil del egresado,
Resolucion del Consejo Superior n° 2380/07, erisejlie se destaca, ‘apropiarse de las herramientas,
técnicas, conceptuales y metodol6gicas necesaaes @ ejercicio de la docencia en el nivel medio y

superior.”

A MODO DE CONCLUSION.

Resumiendo las ideas expuestas a un nivel de ian@@ico y necesario para contextualizar la

idea de cambio, sefialamos la presencia de nuefagues sobre el problema “desgranamiento”

No deben desconocerse las condiciones personalesgntexto que pueden influir para que un
alumno deje de estudiar, pero desde la institusidvesidad deben adoptarse todas las medidas nesesa

para favorecer el transito académico y su éxito.

Para ello, afrmamos que la comprension del fen@m&ilo puede lograrse por medio de la
utilizacibn metodolégica de los marcos tedricos olngrados en la disciplina de caracter
multiparadigmatico.

A ello le sumamos, coincidentemente con Tinto (2008e es necesario lograr un cambio de
valores subyacentes en la universidad, maxime dellag que imperan politicamente desde hace muchos
afios donde el que triunfa (se gradua) es el maorchanto a cualidades personales- y el que pudo

adaptarse mejor al sistema.

11



Sin dudas la finalidad de la formacion docente igstaven la UBA es un aspecto importante para
atender el fenémeno propuesto. Como sefiala MOLINRBRD5), la formacion docente forma parte de un
proyecto institucional el que comprende“unconjunto de actividades que tienen por finalidate una

persona pueda adquirir conocimientos necesarios parder desempefiarse en una funcion o empleo”.

El desafio de los actores involucrados en res@bveroblema de “desgranamiento” consistira en
lograr nuevos disefios de programas capaces dallartias necesidades de los estudiantes del
Profesorado con la proyeccion del alumnado en iimersiones tecnoldgica y cientifica de cara a las
exigencias que la sociedad pone en la Universidatbdnstitucion.
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